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Ellis Regina lembrou mais uma vez os inúmeros benefícios que a atual
direção do sindicato trouxe ao servidor público referindo-se não somente
às conquistas concedidas à categoria, como também à construção da
nova sede administrativa, e a reforma e ampliação da moderna sede
social do sindicato.
“Mais uma vez estamos pedindo para que no dia 26 de janeiro, o filiado
compareça às sessões de votação e deposite seu voto de confiança na
Chapa 1 para que o trabalho continue. Nossas propostas para o próximo
triênio são viáveis e realizáveis, tanto o no campo social, quanto no campo
sindical”, ressaltou.

Principais propostas da Chapa 1:

1.      Construção de um hotel de trânsito;
2.      Construção de uma quadra coberta de futebol de salão;
3.      Construção de uma creche em parceria com o município;
4.      Criação do auxílio-fardamento – servidões da Semusa, Semob, Semdestur, Semusb, Semtran e Sema;
5.      Lutar pelo retroativo do auxílio-alimentação como também pelo amento do valor desse auxílio;
6.      Lutar pelo pagamento do retroativo da Gratificação de Atividade Específica;
7.      Reformulação das tabelas salariais do PCCS;
8.      Lutar pelo pagamento do retroativo do Elemento Moderador;
9.      Retroativo do Quinquênio 2012 até a presente data (sobre a Remuneração);
10.  Realizar torneios esportivos na sede social;
11.  Criar escolinhas esportivas na sede social;
12.  Elaborar calendário de eventos da sede social;

NOSSAS CONQUISTAS:

1.      Transposição dos servidores municipais para os quadros da União;
2.      Atualização da Base de Cálculo sobre a Remuneração do Quinquênio;
3.      Pagamento do retroativo de março a dezembro de 2012 do Quinquênio;
4.      Pagamento do Retroativo 2006/2009 do Quinquênio;
5.      Pagamento do Auxílio-Localidade;
6.      Isenção do Pagamento do Auxílio-Transporte;
7.      Criação da Gratificação de Produtividade aos Agentes de Trânsito e Agentes de Combate à Endemias;
8.      Redução da Jornada de Trabalho aos profissionais de Radiologia (24 horas)
9.      Transformação da Licença Prêmio em pecúnia;
10.  Pagamento da licença prêmio aos servidores municipais atingidos pela enchente de 2014;
11.  Criação do auxílio-alimentação;
12.  Extensão da Gratificação de Atividade Específica aos servidores educador ambiental, cuidador social e educado
social e garis da Sema;
13.  Incorporação como vantagem pessoal da Gratificação de Produtividade Especial a mais de 1.900 servidores;
14.  Criação de abonos salariais;
  Fonte: Assessoria
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