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Depois de varias rodadas de negociagdo, o Sindicato dos
Professores de Instituicdes de Ensino Superior Privadas do
Estado de Rondonia (SINPRO-RO), o Sindicato dos
Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensmo Particular do
Estado de Rondénia (SINTEEP-RO) e o Sindicato do
Estabelecimentos de Ensino Particular do Estado de
Ronddnia (Sinepe) fecharam a Convengdo Coletiva de
¥ Trabalho (CCT) 2023-2025 dos professores ¢ dos
trabalhadores em educagdo em estabelecimentos de ensino
particular.

| Inicialmente as escolas e faculdades particulares queriam
.| repor apenas 70% da inflagio medida pelo Indice Nacional

de Pregos ao Consumidor (INPC), muito abaixo do aumento
das mensalidades.

De toda CCT anterior, 0 Sinepe garantiria apenas a renovagdo das clausulas do auxilio-alimentac@o e plano odontoldgico, o sindicato
patronal queria reduzir direitos conquistados, como por exemplo:

- No ticket alimentagdo, o sindicato patronal queria incluir clausula de proporcionalidade. De acordo com a carga horaria do professor,
correspondente ao valor integral de quem lecionasse 40 horas;

- Revisdo do plano de saude e odontologico;
- Exclusdo da clausula de homologacio; e
- A ndo renovacdo das demais clausulas antes de uma autorizagdo da assembleia geral patronal.

Para o presidente do SINPRO/SINTEEP a postura intransigente do Sinepe caracterizou uma verdadeira agressdo aos direitos
conquistas dos trabalhadores das escolas e faculdades particulares, que precisou ter uma reposta firme e corajosa da categoria.

“Nos chegamos a publicar um edital com aviso de greve, o que mobilizou a categoria para garantir a renovagdo da CCT,
reposi¢ao da inflagio e um possivel aumento real”, explicou o Prof. Luizmar Neves.

Depois de quatro rodadas de negociagdes o Sinepe apresentou uma proposta mais razoavel e a parte laboral levou a apreciagdo da
assembleia, que aconteceu na Ultima quarta-feira (19), onde foi aprovado uma contraproposta, € em caso de possivel nfo aceitagdo
aconteceria a deflagragdo de dissidio coletivo de greve.

Na tltima quinta-feira (20) houve a 5% rodada com o sindicato patronal onde foi aprovado a contraproposta dos sindicatos laborais. Entre
as principais reivindicagdes aprovadas na assembleia e fechadas emacordo, estdo:

Para o SINTEEP:

- Reajuste salarial para os professores que ganham acima do piso e demais trabalhadores: 4%;

e Piso salarial:

- educagdo infantil e fundamental - reajuste de 25%;
- ensino médio, cursos livres e demais - reajuste de 33,3%;
Outras clausulas:

- Auxilio alimentagdo reajuste para R$ 165,00; a instituigdo de ensino que paga valor superior ao piso anterior (R$145,00), devera
reajustar emmais R$ 20,00;

- fica proibido descontar quaisquer valores referentes a faltas justificadas, férias, recesso, folgas e feriados; em caso de faltas



mjustificadas, podera ser efetuado o desconto proporcional, recebendo proporcionalmente pelos dias trabalhados;
- comprovante de pagamento salarial discriminando as verbas;

- clausula de intervalo para docentes da educago basica depois do 4° tempo;

- as demais clausulas da CCT anterior se mantém inalteradas.

Para o SINPRO:

- Piso salarial para os professores, graduados e portadores de titulo de especialista, que ganham acima do piso e demais trabalhadores:
R$ 33,94

- Reajuste para todos os professores cujo valor da hora-aula seja maior que o piso ja reajustado: 4%;
- Auxilio alimentagdo reajustado para R$ 295,00. A instituicdo de ensino que paga valor superior ao piso anterior (R$270,00), devera
reajustar emmais R$ 25,00;

- Fica proibido descontar quaisquer valores referentes a faltas justificadas, férias, recesso, folgas e feriados; em caso de faltas
mjustificadas, podera ser efetuado o desconto proporcional, recebendo proporcionalimente pelos dias trabalhados;

- As demais clausulas da CCT anterior se mantém malteradas.

O SINPRO/SINTEEP levaram a proposta a assenbleia que aprovou por unanimidade, desde que a CCT fosse fechada com 2 anos
assim garantido a renovagdo automatica das clausulas das CCT anteriores, bem como a reposi¢éo da inflagio no ano de 2024.

“Néo foi o reajuste que esperavamos, contudo, diante de toda a conjuntura trazida atualmente, foi o que conseguimos com
muita luta. Foi uma vitdria, uma luta do sindicato com o apoio dos trabalhadores”, finalizou Prof. Luizmar Neves.

Fonte: SINPRO/SINTEEP
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