www.noticiasro.com

A noticia certa !

Y

14/06/2016 14:53 - Comissao de Seguranca Publica discute PCCR da Sejus com
cupula do governo

Foto: José Hilde/Decom ALE-RO/Reprodugio
Na tarde desta segunda-feira (13), durante reunidio extraordinaria a
Comissdo de Seguranga Publica, presidida pelo deputado Jesuino
Boabaid (PMN), recebeu chefes de secretarias de Estado para
discutir o PCCR da Secretaria de Estado de Justica (Sejus) voltada
aos agentes penitenciarios e socioeducadores.

Estiveram presentes representantes da Sepog, Segep, Sefin, Sejus e
Casa Civil, além dos presidentes do sindicato e associagio da classe.

Segundo Boabaid, a classe recebeu a minuta do PCCR, porém

muitos pontos ficaram pendentes e a categoria considerou algumas

inconstitucionalidades e prejuizos aos servidores. O presidente do

Singeperon, Anderson Pereira, destacou que houve alguns avangos,
mas que em sua maioria, a proposta ndo passa seguranca para a classe.

Anderson citou aspectos como retroativo da progressao dos servidores, insalubridade, adicionais noturno e o plano de carreira como
pontos que nfo convencerama classe.

Para o deputado Jesuino, algumas questdes realmente deverdo ser revistas, porque ndo atendem a categoria, porém ha beneficios na
contraproposta do governo.

O chefe da Casa Civil, Emerson Castro, disse que a minuta foi elaborada a quatro mfios, entre governo e sindicatos. Destacou que o
Executivo reconhece que ha pontos a serem questionados e que a presenca dos chefes das pastas na reuniio demonstra boa £ do
governo emreconhecer a necessidade de valorizagdo da categoria.

Emerson Castro disse que a contraproposta ndo ¢é definitiva e que cabe futuras negociacdes, carece de analises juridica, orcamentaria e
financeira, mas que isso acontece quando ha uma concordancia de ambos os lados. Eventuais inconstitucionalidades deverdo ser
discutidas e prejuizos ndo acontecerdo, garantiu o chefe da Casa Civil.

O secretario da Sejus, coronel Marcos Rocha, disse que a minuta do PCCR da pasta foi feita por componentes técnicos de cada uma das
classes que compdema Sejus, mas que ndo foi elaborada pela secretaria.

De acordo com o secretario, uma comissdo formada por representantes dos sistermas foi montada junto a integrantes da geréncia de
gestdo de pessoas e que uma das novidades que o PCCR traz € a modificac@o das classes que visa estabelecer cargos e carreiras.

Jesuino Boabaid reconheceu que a criagdo de carreira para a categoria € umavango e cria uma identidade propria para os servidores, que
ha alguns anos eram tratados apenas como agentes e sem qualquer valorizagdo. Disse, ainda, que em muitos Estados essa conquista ndo
foi instituida. Ressaltou que o reajuste salarial deve ser debatido, mas que ha aspectos positivos na minuta da Sejus.

Dr. Neidson enfatizou que a reunidio, sugerida por ele, deveria servir para discutir o PCCR de fato, o impacto financeiro que ele podera
gerar, se os gestores do governo poderdo confirmar se havera ou nio os reajustes e se o plano, revisto e discutido, ainda sera
apresentado este ano.

O deputado Léo Moraes (PTB) foi enfatico ao dizer que os gestores deveriam ir direto ao ponto e que o objetivo da reunifo sdo os
encaminhamentos para que o PCCR seja elaborado conforme as necessidades da categoria.

Léo destacou que os secretarios deveriam se ater em confirmar e garantir a classe se de fato existe possibilidade de encammnhamentos, se
havera, a partir da reunido, a discussdo sobre o escalonamento dos servidores, pagamento de melhores saldrios € quando havera uma
contraproposta a gosto da classe para que o avanco realimente aconteca.

O deputado acrescentou ndo concordar com a contratagdo de servidores da Reserva Remunerada e outras a¢des da secretaria que
deixam de lado aprovados em concursos que esperam pelas posses ha anos.

O advogado da classe, Cristiano Polla, ponto a ponto, especificou os aspectos rechagados pela categoria e disse que, com vontade
politica, existe a possibilidade de chegar a um denominador comum. Confirmou que o PCCR desejado pela classe pode gerar impacto
financeiro, mas nada que nfo possa ser avaliado e considerado, vencimentos igualitirios, nomenclatura do nome, progressao, entre outros.



Marcos Rocha afirmou que os trabalhos e os didlogos nfo estdo encerrados, que a minuta foi apresentada com o interesse de se discutir
os aspectos de forma que todos possam dar sugestdes para se chegar a um consenso.

O secretario de Planejamento, Orgamento e Gestao, George Braga, deu explicagdes quanto as necessidades de avaliagdes financeiras da
minuta apresentada e informou que os gestores sequer puderam estudar a contraproposta’, pois tiveram acesso a ela nesta segunda-feira

(13).

Braga frisou que a minuta precisa passar por ritos, como o crivo da PGE, linhas de negociagdes e o didlogo com os sindicatos. Segundo
George Braga, um prazo de 60 dias seria necessario para as pastas orgamentarias estudarem a minuta que, de acordo com ele, contém
quase 300 artigos.

George Braga destacou que, assim que a classe fechar coma Sejus os pontos pendentes, a minuta devera ser apresentada para 6rgios de
gestdo e finangas para as analises financeiras ¢ orcamentarias. Marcos Rocha disse que a Sejus precisa de um prazo de 30 dias para
reformular a contraproposta e concluir as discussdes coma categoria.

Jesuino Boabaid agradeceu a presenca de todos os secretarios e encerrou a reunido solicitando que o sindicato reveja a possibilidade de,

enquanto os prazos sejam cumpridos, que a classe suspenda a greve que deverd ser deflagrada na proxima quinta-feira (16). O
Singeperon ndo se pronunciou a respetto.
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