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para cadastro reserva

A 2" Camara Especial do Tribunal de Justica do Estado de Rondonia, em Reexame
Necessario de sentenga de primeiro grau sobre Mandado de Seguranga, confirmou a
decisdo do Juizo da 1* Vara da Fazenda Publica da Comarca de Porto Velho, que
ordenou o Secretario do Municipio de Porto Velho a nomear Enoque Sousa Silva no

% cargo de Agente de Vigilincia na E. M. E. F. José Freire — Joana D'Arc, situada na
il linha 9. Enoque fez concurso para cadastro reserva, o qual foi publicado no Edital n.
001/2011, de 24 de outubro de 2011.

= 1 Consta que o impetrante (Enoque) realizou dois concursos para agente de vigilincia do
municipio de Porto Velho; ambos foram para o cadastro reserva municipal. Nos dois certames, Enoque obteve aprovacgo, porém o
prazo expirou nos dois concursos sem que ele fosse nomeado, mesmo sendo o primeiro colocado no segundo.

De acordo com a decisdo colegiada da 2* Camara Especial, foi constatado na legislacio municipal que existem 350 vagas para o cargo
pleiteado pelo impetrante, sendo que estéo preenchidas 179 do total. Para o relator, desembargador Roosevelt Queiroz, a jurisprudéncia
atual determina que o candidato que faz concurso e fica fora do niimero de vagas ou em cadastro reserva tem apenas expectativa de
diretto, porém quando fica demonstrado que existem vagas ou a criagdo destas surgem ainda na vigéncia do prazo de validade do
concurso, o direito de expectativa se transforma em direito subjetivo, ou seja, direito pessoal do candidato.

No caso, ficou comprovada a existéncia de vagas e o candidato foi o primeiro colocado no certame. Ademais, a Administragdo tem
despesas ao realizar um concurso, o qual s6 se justifica proceder quando existe a real nomeacao de servidores. Caso ndo seja para esse
fim, a Admnistragdo fere o principio da boa-f€ e a legitima expectativa dos candidatos aprovados.

No voto colegiado, o relator cita uma decisdo da ministro Mauro Campbell Marques na qual em determinado trecho diz: “ndo se admite,
por absoluta falta de logica, a ideia de que Administracio realize despesa e cobre por inscrigdes para fazer concurso piblico de formagao
de cadastro de reserva apenas para, durante o prazo de validade, ter uma lista dos melhores candidatos somente por té-la e, uma vez
cessada a validade, descarta-la por falta de serventia”.

No caso, segundo o relator, o municipio de Porto Velho fez concurso para cadastro reserva de agente de vigildncia escolar, mas o
candidato comprovou que passou em primeiro lugar, que existem pelos menos 171 vagas abertas para o cargo € ndo existe nenhum
agente lotado no cargo na escola para a qual ele concorreu a vaga.

Por fim, o relator afirma que a confirmag?o da decisio de primeiro grau, no caso, nfio gera precedentes de direito subjetivo para outros
candidatos aprovados em cadastro reserva, pois esses continuardo com mera expectativa de posse no cargo.
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